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ZARZADZENIE NR £7.2019
Dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie
zdnia 77 suwczrec- 2019 roku

w sprawie wprowadzenia procedury oceniania rodziny zastepczej
oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka
przez Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie

Na podstawic art. 128 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwea 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018r. poz. 998, z poézn. zm.) oraz Zarzadzenia Prezydenta
m.st. Warszawy Nr 1773/2011 z dnia 22.11.2011r, wyznaczajacego WCPR na organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ procedure oceniania rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom
dziecka przez Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie stanowigce zalgcznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzgdzenie Nr 27/2017 z dnia 29 sierpnia 2017 roku w sprawie wprowadzania
procedury oceniania rodziny zastepcze] oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka przez
Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie.

§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Dzialu ds. Pieczy Zastgpczej
Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie.

§4

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Dyrektora WCFPR

w sprawie wprowadzenia

procedury oceniania rodziny zast¢pezej
oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka

przez Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie
Nr47/2019 zdnia 79 rwetriee L0777,

PROCEDURA OCENIANIA RODZINY ZASTEPCZEJ
ORAZ PROWADZACEGO RODZINNY DOM DZIECKA
PRZEZ WARSZAWSKIE CENTRUM POMOCY RODZINIE

Informacje ogdine

Niniejsza procedura zostala opracowana na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2018r. poz. 998, z péZn. zm.)
zwanej dalej ustawa.

Zgodnie z Zarzgdzeniem Prezydenta m.st. Warszawy Nr 1773/2011 z dnia 22.11.2011r.
Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie (WCPR) zostalo wyznaczone organizatorem
rodzinnej pieczy zastepcze] w m.st. Warszawa.

Rodzine zastepczg oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka ocenia organizator rodzinnej
pieczy zastepczej.

Oceny rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka organizator rodzinnej
pieczy zastepczej dokonuje w szczegdlnosci w konsultacji z koordynatorem rodzinnej
pieczy zastepczej/pracownikiem socjalnym organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze]
(zwanych dalej koordynatorem) oraz we wspoOlpracy z asystentem rodziny pracujgcym
z rodzina dziecka.

Oceny rodziny zastepcze] zawodowej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka w imieniu
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje Kierownik Dziatu ds. Pieczy Zast¢pczej
WCPR.

Oceny rodziny zastgpcze] niezawodowej i1 rodziny zastgpczej spokrewnionej w imieniu
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje Zastgpca Kierownika Dzialu ds. Pieczy
Zastepceze] WCPR wihasciwy ze wzgledu na miejsce jej zamieszkania.

Ocena rodziny zastepczej spokrewnionej i niezawodowej, rodziny zastgpcezej zawodowey,
prowadzqgcego rodzinny dom dziecka

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej dokonuje oceny rodziny zastepcze] oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka pod wzgledem predyspozycji do pelnienia
powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy.

. Rodzina zastgpcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka moze otrzymal oceng
pozytywna, ocene pozytywng z zaleceniami, ocen¢ pozytywna warunkowa lub oceng
negatywng.

O terminie oceny organizator rodzinne] pieczy zastepczej informuje pracownika
wspdlpracujacego z rodzina zastepcza lub prowadzacym rodzinny dom dziecka.

Ocena rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka dokonywana jest na
podstawie:

— informacji zawartych w dokumentacji rodziny zastgpczej/prowadzacego rodzinny
dom dziecka prowadzone] przez WCPR w szczegélnoSci zawartych w nigj
informacji na temat jakosci wypelniania przez rodzine zastepcza/prowadzacego
rodzinny dom dziecka zadan okreslonych w ustawie (ocena w skali 0-10),

— opinii przygotowanej przez psychologa po badaniu predyspozycji i motywacji do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej w ramach kwalifikacji do odbycia szkolenia dla
kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej/prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, jesli nie mingly dwa lata od badania (pozytywna/pozytywna z
zaleceniami/negatywna), :



— opinii przygotowane]j przez psychologa po badaniu predyspozycji i motywacji do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej/zawodowej/prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, jesli minely dwa lata od badania (pozytywna/pozytywna
z zaleceniami/negatywna).

— wypelnionego przez koordynatora Arkusza (stanowigcego zafgcznik Nr 1 do
Procedury) oceny predyspozycji do sprawowania funkcji rodziny zastepczej oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka, a takze jakosci wykonywanej pracy (zwanego
dalej Arkuszem), zawierajacego ocene w skali od 0-4 wskazanych obszaréw metod
pracy rodziny zastepezej/prowadzacego rodzinny dom dziecka.

5. W przypadku gdy rodzina zastgpcza spokrewniona nie ma aktualnej opinii przygotowanej

przez psychologa po badaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej w ramach kwalifikacji do odbycia szkolenia dla kandydatéw do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej, koordynator wypehlnia pkt 3 Arkusza. Predyspozycje i motywacja do
sprawowania funkcji rodziny zastepczej (pkt 3 Arkusza) oceniane sa wysoko, gdy rodzina
zastepcza otrzyma 60% i wiecej punktéw mozliwych do uzyskania lub nisko, gdy otrzyma
ponizej 60% punktéw mozliwych do uzyskania.

. Jako$¢ wykonywanej pracy (pkt 4 Arkusza oraz informacje zawarte w dokumentacji rodziny
zastepczej prowadzonej przez WCPR) oceniana jest wysoko, gdy rodzina zast¢peza otrzyma
60% i wigcej punktow. W przypadku uzyskania ponizej 60% punktéw jako$¢ wykonywane;
pracy przez rodzing zastgpcezg oceniana jest nisko.

7. W przypadku gdy rodzina zastepcza:

— uzyska opini¢ psychologa, z ktérej wynika, ze nie posiada predyspozycji do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a jakos¢
wykonywanej pracy oceniana jest nisko rodzina zastepcza/prowadzacy rodzinny
dom dziecka otrzymuje oceng negatywna,

— uzyska opini¢ psychologa dotyczaca predyspozycji i motywacji do sprawowania
pieczy zastepezej z zaleceniami, a jako$¢ wykonywanej pracy oceniana jest nisko,
rodzina zastepcza/prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje ocene negatywna,

— uzyska opinie psychologa, z ktérej wynika, ze me posiada predyspozycji do
peinienia funkcji rodziny zastgpezej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a jakos¢
wykonywanej pracy oceniana jest wysoko, rodzina zastgpcza/prowadzacy rodzinny
dom dziecka otrzymuje ocen¢ pozytywna warunkowa,

— uzyska opinie psychologa, z ktérej wynika, ze posiada predyspozycje do peimenla
funkcji rodziny zastepczej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a jakos¢
wykonywanej pracy oceniana jest nisko, rodzina zastgpcza/prowadzacy rodzinny
dom dziecka otrzymuje oceng pozytywna warunkowa,

— uzyska opinie psychologa dotyczgca predyspozycji 1 motywacji do sprawowania
pieczy zastgpezej z zaleceniami, a jako$é wykonywanej pracy oceniana jest wysoko,
rodzina zastepcza/prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje oceng pozylywng z
zaleceniami, _

— uzyska opini¢ psychologa, z ktérej wynika, ze posiada predyspozycje do pelnienia
funkcji rodziny =zastepczej/prowadzenia rodzinnege domu dziecka, a jako$c
wykonywanej pracy oceniana jest wysoko rodzina zastgpcza/prowadzacy rodzinny
dom dziecka otrzymuje oceng pozytywna.

Kierownik Dzialu ds. Pieczy Zastepczej/Zastepca Kierownika Dziatu ds. Pieczy Zastgpczej
ocenia, czy rodzina zastepeza/prowadzacy rodzinny dom dziecka umozliwia kontakt dziecka
z todzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad zakazal tych kontaktoéw. Ocena ta jest
dokonywana na podstawie biezgco zglaszanych informacji do koordynatora przez asystenta
rodziny lub pracownika socjalnego whasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania
rodzicow dziecka, ktérzy prowadzg prace z ta rodzina.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje pierwszej oceny rodziny zastepczej oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka nie pdzniej niz przed uplywem roku od umieszczenia
pierwszego dziecka.
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W przypadku gdy informacja o rodzinie zastepczej nie wplynie do WCPR niezwlocznie po
jej ustanowieniu, ocena jest dokonywana z zachowaniem terminu wskazanego w ust. 9, a
jesli nie jest to mozliwe w najblizszym umozliwiajgcym oceng terminie, tj. nie péZniej niz
trzy miesigce od nawigzania wspdlpracy z rodzing zastgpcza/prowadzacym rodzinny dom
dziecka.

Termin kolejnej oceny ustalany jest w odniesieniu do daty sporzadzenia poprzedniej oceny.
W przypadku rodzin zastgpczych zawodowych oraz rodzinnych doméw dziecka w celu
ustalenia zasadnosci przedtuzenia okresu obowigzywania umowy, o ktérej mowa
odpowiednio w art. 54 lub art. 62 ustawy, oceny dokonuje si¢ takze na trzy miesigce przed
wygasnigciem tej umowy.

Ocena pozytywna

W przypadku uzyskania przez rodzine zastepczg lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
oceny pozytywnej, kolejna ocena jest dokonywana po uptywie roku od dokonania pierwszej
oceny, a nast¢pne nie rzadziej niz co 3 lata.

Ocena pozytywna przekazywana jest rodzinie zastgpczej/prowadzacemu rodzinny dom
dziecka niezwtocznie po jej dokonaniu w formie pisemnej za posrednictwem koordynatora.
Rodzina zastepcza/prowadzacy rodzinny dom dziecka potwierdza pisemnie otrzymanie
oceny.

Ocena pozytywna z zaleceniami

. W przypadku uzyskania przez rodzing zastepczg lub prowadzacego rodzinny dom dziecka

oceny pozytywnej z zaleceniami, kolejna ocena jest dokonywana po uplywie roku od jej
dokonania.

Ocena pozytywna z zaleceniami jest przekazywana w formie pisemne] rodzinie zastgpcze)/
prowadzgcemu rodzinny dom dziecka podczas spotkania organizowanego w WCPR w celu
jej omowienia. Rodzina zastepcza/prowadzacy rodzinny dom dziecka potwierdza pisemnie
otrzymanie oceny.

W spotkaniu uczestniczy odpowiedni Kierownik Dzialu ds. Pieczy Zastgpezej lub Zastgpea
Kierownika Dziatu ds. Pieczy Zastepczej, ktory dokonatl oceny oraz zaproszony koordynator
wspotpracujgcy z rodzing zastepcza lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka, ewentualnie
inny pracownik, jesli istnicjg ku temu przestanki. '

Podczas spotkania rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka jest
informowana o otrzymanej ocenie, a takze rodzinie zastgpczej/prowadzacemu rodzinny dom
dziecka przestawiane jest uzasadnienie dokonanej oceny oraz zalecenia do realizacji majace
na celu poprawg jej funkcjonowania a takze zapewnienia przebywajacym pod jej opicka.
dzieciom potrzeb.

. Podczas kolejnej oceny weryfikowana jest w szczegdinosei realizacja zalecen.

Ocena pozytywna warunkowa

W przypadku otrzymania przez rodzing zastepcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
oceny pozytywnej warunkowej, rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka
zapraszana jest na spotkanie organizowane w WCPR w celu jej omdwienia.

W spotkaniu uczestniczy odpowiednio Kierownik Dzialu ds. Pieczy Zastgpczej lub Zastepea
Kierownika Dziatu ds. Pieczy Zastgpczej, ktory dokonat oceny oraz zaproszony koordynator
wspdtpracujacy z rodzing zastepezg lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, ewentualnie
inny pracownik, jesli istnieja ku temu przestanki. '

Podczas spotkania rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka jest
informowana o otrzymanej ocenie, a takze jest rodzinie zastgpezej/prowadzacemu rodzinny
dom dziecka przestawiane uzasadnienie dokonanej oceny.

Podczas spotkania omawiane sa wskazane przez organizatora rodzinnej pieczy zast@pczej
dziatania uwzgledniajace zalecenia z opinii o predyspozycjach 1 motywacji do sprawowania
funkeji rodziny zastepczej sporzadzonej przez psychologa, ktorych realizacja jest niezbedna



do poprawy wypelniania przez rodzing zastgpcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
obowiazkéw wynikajacych z ustawy.

Ocena pozytywna warunkowa jest przekazywana w formie pisemnej rodzinie zastgpczej/
prowadzacemu rodzinny dom dziecka podczas spotkania wskazanego w ust. 1. Rodzina
zastepcza/prowadzacy rodzinny dom dziecka potwierdza pisemnie otrzymanie oceny.

. Ocena pozytywna warunkowa w ciggu 30 dni od jej dokonania przekazywana jest do
Zespolu ds. Kontroli WCPR. -

. Po otrzymaniu oceny pozytywnej warunkowej kolejna ocena jest dokonywana nie pozniej
niz przed uptywem roku od uzyskania oceny pozytywnej warunkowej.

Ocena negaitywna

W przypadku otrzymania przez rodzine zastepezg lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
oceny negatywnej, rodzina zastepcza lub prowadzacey rodzinny dom dziecka zapraszana jest
na spotkanie organizowane w WCPR w celu jej omowienia.

. ‘W spotkaniu uczestniczy odpowiednio Kierownik Dziatu ds. Pieczy Zastgpezej lub Zastepea
Kierownika Dziatu ds. Pieczy Zastepcze], ktory dokonal oceny oraz zaproszony koordynator
wspolpracujacy z rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, ewentualnie
inny pracownik, jesli istnieja ku temu przestanki.

Podczas spotkania rtodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka jest
informowana o otrzymane]j ocenie, a takze jest rodzinie zastgpczej/prowadzacemu rodzinny
dom dziecka przedstawiane uzasadnienie dokonanej oceny.

Podczas spotkania omawiane sg wskazane przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej
dziatania uwzgledniajgce zalecenia z opinii o predyspozycjach i motywacji do sprawowania
funkcji rodziny zastepczej sporzadzonej przez psychologa, ktérych realizacja jest niezbedna
do poprawy wypeliania przez rodzing zastgpezg lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
obowigzkéw wynikajacych z ustawy.

QOcena negatywna w ciggu 30 dni od jej dokonania przekazywana jest do Zespolu ds.
Kontroli WCPR.

W przypadku negatywnej oceny rodziny zastgpczej oraz prowadzacego rodzinny dom
dziecka kolejna ocena jest dokonywana nie pdzniej niz w terminie 6 miesigcy od dnia
dokonania tej oceny. _

W przypadku otrzymania oceny pozytywnej, oceny pozytywnej z zaleceniami lub oceny
pozytywnej warunkowe]j po ocenie negatywne] kolejna ocena jest dokonywana nie pdznigj
niz przed uptywem roku od ostatniej oceny.

Kolejna ocena negatywna

. ‘W przypadku kolejnej negatywnej oceny rodzina zast¢peza lub prowadzacy rodzinny dom
dziecka zapraszana jest na spotkanie organizowane w WCPR w celu jej omowienia.

. W spotkaniu uczestniczy odpowiednio Kierownik Dzialu ds. Pieczy Zastepczej lub Zastgpca
Kierownika Dziatu ds. Pieczy Zastepczej, ktdry dokonal oceny oraz zaproszony koordynator
wspOlpracujacy z rodzing zastgpcza lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka, ewentualnie
inny pracownik, jesli istniejg ku temu przestanki.

. Podczas spotkania rodzina zast¢peza/prowadzacy rodzinny dom dziecka informowany jest o
ocenie, przedstawiane jest jej uzasadnienie, a takze informacja o skierowaniu do sadu
wniosku o uchylenie postanowienia o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastgpczej Ilub
rodzinnym domu dziecka.

. Kolejna ocena negatywna w ciggu 30 dni od jej dokonania przekazywana jest do Zespotu ds.
Kontroli WCPR.

Zastrzezenia do oceny

Rodzina zastgpeza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka mogg ztozy¢ do Prezydenta m.st.
Warszawy, w terminie 14 dni od otrzymania oceny, zastrzezenia do oceny za
posrednictwem WCPR. '
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WCPR w ciagu 7 dni przekazuje za posrednictwemn Biura Pomocy 1 Projektéw Spolecznych
Urzedu m.st. Warszawy zastrzezenia rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom
dziecka do Prezydenta m.st. Warszawy wraz z ocena i jej uzasadnieniem oraz stanowiskiem
WCPR odnoszacym si¢ do wniesionych zastrzezen.

Prezydent m.st. Warszawy rozpatruje zastrzezenia w terminie 14 dni od ich otrzymania od
WCPR.

Rozpatrujac zastrzezenia Prezydent m.st. Warszawy okresla, czy sg one zasadne czy tez nie.
W przypadku, gdy Prezydent m.st. Warszawy nie rozpatrzy zastrzezen w terminie 14 dni od
ich otrzymania od WCPR uznaje sie, ze zastrzeZenia te zostaly przez niego uwzglednione.
Zardwno w razie uwzglednienia jak tez nieuwzglednienia zastrzezen przez Prezydenta m.st.
Warszawy, niezwlocznie informuje on o tym pisemnie rodzine zastepczg albo prowadzacego
rodzinny dom dziecka oraz WCPR zwracajgc dokumentacje rodziny zastgpczej lub
prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Prezydenta m.st. Warszawy organizator
rodzinnej pieczy zastgpcze] sporzadza ocenge rodziny zastgpczej albo prowadzacego
rodzinny dom dziecka po raz drugi.

Od oceny sporzagdzonej po raz drugi przystuguje mozliwos¢ wniesienia w ciggu 14 dni od jej
otrzymania zastrzezen na zasadach okreslonych w ust. 1-6.

W przypadku otrzymania drugiej oceny negatywnej zlozone w terminie zastrzezenia
wstrzymuja przestanie do sgdu wniosku o uchylenie postanowienia o umieszczeniu dziecka
w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, do czasu ich rozpatrzenia. Wniosek
przekazywany jest do sadu niezwlocznie po uptywie 14-dniowego terminu przeznaczonego
na wniesienie zastrzezen, a w przypadku wniesienia zastrzezen — niezwlocznie jedynie w
przypadku gdy zostana one uznane za zasadne.

W przypadku negatywnej ostatecznej oceny rodziny zastepcze] albo prowadzacego rodzinny
dom dziecka, kolejna ocena jest dokonywana nie péZniej niz w terminie 6 miesiecy od dnia
dokonania tej oceny. W przypadku kolejnej negatywnej ostatecznej oceny organizator
rodzinnej pieczy zastepcze] kieruje do sadu wniosek o uchylenie postanowienia o
umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepezej albo rodzinnym domu dziecka.



